LAVORO
FORMAZIONE

FINANZA AGEVOLATA
SICUREZZA SUL LAVORO

Quando

'unione fa
la forza

promoimpresa.it
solidea.biz
mentora.it
adelfoi.it

SOLIDERA NENTORA Adelfoi



SERVIZI PROMOIMPRESA E SOLIDEA
PER IL LAVORO

PROMOIMPRESA E SOLIDEA SONO DUE ENTI ACCREDITATI NELLA REGIONE
LAZIO PER | SERVIZI PER IL LAVORO.

OFFRONO ALLE AZIENDE SERVIZI DI RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE,
A VOLTE ACCOMPAGNATI DA BONUS REGIONALI A FAVORE DEI DATORI DI LA-
VORO CHE ASSUMONO PERSONE ISCRITTE ALLE POLITICHE ATTIVE (GARAN-
ZIA GIOVANI, RICOLLOCAZIONE GENERAZIONI, GOL - GARANZIA OCCUPABI-
LITA DEI LAVORATORI).

ALLO STESSO TEMPO OFFRONO Al DISOCCUPATI SERVIZI DI ACCOMPAGNA-
MENTO AL LAVORO, SIA SUBORDINATO CHE AUTONOMO (AVVIO D'IMPRESA).

PER LE AZIENDE

RICERCA/SELEZIONE E BONUS ASSUNZIONALI

* Ricerca e selezione di personale, senza alcun costo per il cliente, se all'interno
delle politiche attive del lavoro.
* Richiesta di eventuali bonus assunzionali in vigore nella Regione Lazio.

TIROCINI EXTRACURRICULARI

* Attivazione con una procedura interamente on-line, entro 48 ore dalla richiesta.

* Polizza RCT compresa.

* Firma digitale della convenzione e del progetto formativo anche per il tirocinante,
cosi da evitare inutili passaggi di documentazione tra le parti.
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CORSI DI APPRENDISTATO

« Corsi gratuiti per le PMI, presso diverse sedi in tutto il territorio regionale,
da svolgersi con almeno il 50% delle ore di formazione in presenza.

* Possibilita di corsi completamente in FAD sincrona per apprendisti di aziende
che non usufruiscono del finanziamento regionale, anche se con sede di lavoro
fuori della Regione Lazio. Le aziende devono comunque avere sede legale
o operativa nella Regione Lazio.

PER LE PERSONE

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

+ Accompagnamento nella ricerca di un lavoro a tutte le persone iscritte
alle politiche attive. Attraverso una vasta rete di aziende clienti, negli ultimi anni
abbiamo collocato centinaia di disoccupati. Un servizio erogato in modo del tutto
gratuito.

AVV|O D'IMPRESA

Accompagniamo all'avvio di un‘attivita autonoma attraverso servizi di:
* Predisposizione del business plan.

* Ricerca finanziamenti (tasso zero, agevolato, fondo perduto).

* Gestione e rendicontazione pratica richiesta finanziamento.

Anche in questo caso il servizio € completamente gratuito per tutte le persone
iscritte alle politiche attive del lavoro.




SERVIZI MENTORA
PER LA FORMAZIONE FINANZIATA

MENTORA E UN ENTE ACCREDITATO NELLA REGIONE LAZIO PER LA FORMA-
ZIONE PROFESSIONALE E PER LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE. SI
OCCUPA DI FORMAZIONE FINANZIATA ATTRAVERSO | FONDI INTERPROFES-
SIONALI, NONCHE DI FORMAZIONE FINANZIATA DA AVVISI PUBBLICI REGIO-
NALI E/O NAZIONALI (LAZIO ACADEMY, FONDO NUOVE COMPETENZE, FOR-
MAZIONE 4.0).

FONDI INTERPROFESSIONALI

Aiutiamo, senza alcun costo, tutti i datori di lavoro ad ottenere dai Fondi
Interprofessionali contributi per il finanziamento di attivita formative di ogni
genere, anche quelle previste da obblighi di legge (ad esempio la FORMAZIONE
SULLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO). | Fondi Interprofessionali in questi
ultimi anni hanno pubblicato Avvisi Pubblici molto interessanti dedicati anche ai
Consulenti del Lavoro e ai Commercialisti.

FONDO NUOVE COMPETENZE

Consente alle aziende di fare formazione sui temi della transizione ecologica
e digitale, ottenendo un contributo corrispondente al:

* 60% della retribuzione oraria al netto dei contributi carico dipendente.

* 100% dei contributi, compresi quelli carico dipendente.

Anche in questo caso, grazie alla nostra consulenza, le aziende avranno

a disposizione una piattaforma informatica con contenuti in linea con quanto
previsto dalla normativa. Linvio di progetti da parte dei datori di lavoro

é consentito entro il 27/03/2023. Dovrebbe inoltre diventare una misura strutturale
per i prossimi anni.
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FORMAZIONE 4.0

Consente alle aziende di fare formazione sui temi del Piano Nazionale

di Transizione 4.0, ottenendo un credito d'imposta fino al 70% dei costi del
personale coinvolto nella formazione. Questo strumento non € piu in vigore dal
31/12/2022, ma potrebbe essere prorogato per il triennio 2023-2025. Grazie alla
nostra consulenza, le aziende avranno a disposizione una piattaforma informatica
con contenuti in linea con quanto previsto dalla normativa.

LAZIO ACADEMY

E un avviso pubblico regionale che si rivolge ai datori di lavoro che hanno l'esigenza
di trovare lavoratori per la propria attivita, attraverso una formazione iniziale.

L'avviso, con scadenza 30/06/2023, mette a disposizione non poche risorse
economiche per le aziende al fine di finanziare sia le attivita formative che il datore
di lavoro mettera in essere, sia I'indennita di partecipazione alla formazione

(in gran parte on-the job), a favore dei partecipanti (800 euro/mese per tutti

i mesi di durata del progetto). Accompagniamo le aziende nella predisposizione
del progetto formativo e della domanda di partecipazione e infine nella
rendicontazione.

CORSI DI APPRENDISTATO

+ Corsi gratuiti per le PMI, presso diverse sedi in tutto il territorio regionale,
da svolgersi con almeno il 50% delle ore di formazione in presenza.

* Possibilita di corsi completamente in FAD sincrona per apprendisti di aziende
che non usufruiscono del finanziamento regionale, anche se con sede di lavoro
fuori della Regione Lazio. Le aziende devono comunque avere sede legale
o operativa nella Regione Lazio.




SERVIZI ADELFO!
PER LA SICUREZZA SUL LAVORO

ADELFOI, ATTRAVERSO UN TEAM DI CONSULENTI E TECNICI DELLA PREVEN-
ZIONE, AIUTA LE AZIENDE A METTERSI IN REGOLA CON GLI OBBLIGHI STABI-
LITI DAL D.LGS 81/08 IN MODO PROFESSIONALE ED AFFIDABILE.

LA SICUREZZA SUL LAVORO E UN ASPETTO FONDAMENTALE PER OGNI AZIEN-
DA. SECONDO LA LEGGE 81/08, QUANDO UN'AZIENDA ASSUME IL SUO PRI-
MO LAVORATORE, ANCHE NEL CASO DI TIROCINANTE, SCATTA LOBBLIGO AD
UNA SERIE DI ADEMPIMENTI PER GARANTIRE UN AMBIENTE DI LAVORO SICU-
RO PER | PROPRI DIPENDENTI.

IN CASO DI INADEMPIENZA, LAZIENDA RISCHIA SEMPRE SANZIONI PECUNIA-
RIE, IN ALCUNI CASI SOSPENSIONE DELLATTIVITA E DENUNCIA PENALE.

PER GARANTIRE LA VOSTRA TRANQUILLITA E LA CONFORMITA ALLE NORMA-
TIVE, ADELFOI OFFRE UNA SERVIZIO COMPLETO E PROFESSIONALE.

CONSULENZA

* Dopo una attenta analisi dei luoghi di lavoro, delle mansioni dei lavoratori
e delle attrezzature, elaboriamo per i nostri clienti Documento di Valutazione
dei Rischi (DVR) che riporta la valutazione dei singoli rischi e le misure preventive
proposte. Questo documento costituisce I'elemento centrale della Sicurezza
sul Lavoro per ogni azienda.

* In base alla legge, ogni azienda deve nominare un responsabile della sicurezza
sul lavoro (RSPP). Adelfoi offre il Servizio di RSPP esterno, in modo da supportare
le aziende nella nomina di una figura qualificata e professionale.

+ Adelfoi offre anche un servizio di Supporto Continuativo sulla Sicurezza.
Attraverso una serie di attivita di verifica periodica, ci assicuriamo che l'azienda
rispetti le normative in vigore, anche in caso di modifiche o aggiornamenti
normativi. Inoltre, ci occupiamo di tenere traccia delle scadenze per garantire
che tutte le verifiche e le revisioni siano effettuate in tempo utile. Inoltre,
Adelfoi offre servizi di consulenza per affrontare al meglio eventuali ispezioni
dell'lspettorato del Lavoro e di altri enti competenti.




Adelfoi

FORMAZIONE

« Offriamo CORSI DI FORMAZIONE OBBLIGATORI PER | LAVORATORI
per garantire la conoscenza dei rischi e delle misure di prevenzione.
Tra i corsi di formazione che offriamo, ci sono quelli relativi alla Sicurezza
(Corso Generale + Specifica), quelli di Antincendio, Primo Soccorso, RLS
(Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza), corsi HACCP e molti altri.

+ Offriamo anche corsi di FORMAZIONE PER | DATORI DI LAVORO che vogliano
assumere in prima persona il ruolo di Rappresentante del Servizio
di Protezione e Prevenzione (Corso RSPP Datore di lavoro).

La maggior parte dei corsi possono essere erogati on-line in videochiamata

o in modalita e-learning. Per alcuni, come ad esempio il corso Antincendio

e il corso di Primo Soccorso, e prevista solo la modalita in presenza in quanto
prevedono prove pratiche (ad esempio, spegnimento fiamma con estintore

o0 manovre di rianimazione su manichino).

Consapevoli della difficolta delle aziende a mettere in formazione i lavoratori
in determinati giorni o in determinati orari, diamo la massima flessibilita
nella organizzazione dei corsi e cerchiamo sempre di venire incontro

alle esigenze dei nostri clienti.

FONDI INTERPROFESSIONALI PER LA FORMAZIONE
SULLA SICUREZZA

Offriamo alle Aziende un servizio professionale e affidabile a costi molto
contenuti grazie alla possibilita di utilizzare i Fondi Interprofessionali
per il finanziamento della formazione dei lavoratori.

I NOSTRI SERVIZI SULLA SICUREZZA SONO SVOLTI DA PROFESSIONISTI
ALTAMENTE QUALIFICATI E SI BASANO SU METODOLOGIE E STRUMENTI
PROVATI PER GARANTIRE LA MASSIMA AFFIDABILITA.
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